AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE

Il giorno 11 del mese di Dicembre dell’anno 2020, alle ore 09:00, presso la Sede Centrale
dell’Azienda, sita in Catania, Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione nominata
per Despletamento della procedura relativa all’avviso pubblico di mobilita volontaria
regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, bandita con deliberazione n. 34 del 08/05/2019, per
la copertura di n. 7 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna (ridotti a 6 con deliberazione n.
443 del 03/09/2019) e definita con deliberazione n. 625 del 24/10/2019, con la quale sono stati
approvati gli atti della procedura, ¢ con deliberazione n. 643 del 29/10/2019, con Ia quale sono stati
individuati i candidati utilmente classificati ed ¢ stato concesso I’assenso al trasferimento presso
questa ARNAS.

La Commissione, nominata con deliberazione n.466 del 04/09/2019, esecutiva, risulta cosi

composta:

- Prof. Francesco Purrello Presidente

- Dott. Maurizio Russello Componente
- Dott. Carmelo Terrasi Componente
- Dott.ssa Gaia Lucia Agata Garofalo Segretaria.

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza, essendo presenti

tutti | componenti, si dichiara aperta la seduta.




La predetta Commissione si riunisce in data odierna al fine di adempiere alle disposizioni contenute
nella Ordinanza del 23/10/2020, notificata in data 28/10/2020, emessa dal Tribunale di Enna,
Sezione Lavoro, nell’ambito del procedimento iscritto al R.G.L. n. 1034/2020, relativo al reclamo
ex art. 669 terdecies ¢.p.c., proposto dal Dott. Giuseppe Papalia, contro ’ARNAS Garibaldji, inteso
ad ottenere la revoca dell’Ordinanza emessa dal Giudice Monocratico del Tribunale di Enna (proc.
N. 16/2020 r.g. lavoro).
In particolare, con la succitata ordinanza, in accoglimento della domanda proposta dal Dott. Papalia
in via subordinata, ¢ stato statuito, in via cautelare e d’urgenza, previa disapplicazione degli atti
amministrativi presupposti, 1’onere in capo a questa ARNAS di “procedere alla valutazione delle
domande  presentate, con riferimento  all’aviso pubblico di  mobilita  volontaria
regionale/extraregionale, per titoli e colloguio, per la copertura di n. 7 posti di Dirigente Medico di
Medicina Interna, bandito in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 34
dell’08/05/2019, ridotti a n. 6 posti con deliberazione del Direttore Generale n. 443 del
03/09/2019, esplicitando, a mezzo di apposita motivazione comparativa, i criteri adottati per la
scelta degli idonei, rzcﬁvché il rilievo attribuito ai titoli ed al colloquio sostenuto da ciascun
pretendente alla mobilita di cui sopra”.
Alla luce delle richiamate disposizioni, contenute nella predetta Ordinanza, la Commissione
dichiara di aver adottato, nella valutazione dei candidati aspiranti alla mobilita di che trattasi, i
criteri di seguito specificati:

- attesa la peculiaritd di questa Azienda che, come ¢ noto, ha rilievo nazionale e gestisce

discipline di alta specialita, saranno selezionati, e quindi dichiarati idonei, i candidati che

dimostreranno il possesso di elevate conoscenze e competenze professionali in relazione al

ruolo da rivestire e alle esigenze dell'Azienda.
- la Commissione, nell'ambito del colloquio, valutera non solo la preparazione di base, che si
presume esistente in ciascun candidato, ma soprattutto l'attinenza delle conoscenze e delle

competenze maturate dai candidati, rispetto alle esigenze dell’ Azienda-esnello specifico, la




capacita di elaborare percorsi diagnostico - terapeutici di fronte alle singole patologie da
esaminare.

Ebbene, alla luce dei suddetti criteri, il candidato Giuseppe Papalia, pur presentando delle

conoscenze di base, non ha dimostrato di saper elaborare una adepuata applicazione in iter

diagnostico integrato nelle trattazioni del tema proposto, mostrando una preparazione insufficiente

commisurata alle esigenze di questa ARNAS. che sono certamente di livello superiore.

Per tali ragioni, il Dott. Papalia ¢ stato giudicato non idoneo.

Alla luce dei medesimi criteri, & stata formulata uguale valutazione rispetto ai candidati Barrano
Barbara, Battiato Carmelo, D’Amico Giuseppe e Sanfilippo Emiliana, che pertanto sono stati
dichiarati anch’essi non idonei.

Tutto cid premesso, alla luce di quanto finora esposto, questa Commissione dichiara che in data
odierna ha provveduto alla rivalutazione delle istanze di tutti i candidati e ha confermato che
risultano idonei i candidati Santonocito Maria Milena, Farina Maria Grazia, Santoro Fabrizio e
Testa Rosalinda e non idonei i candidati Barrano Barbara, Battiato Carmelo, D’ Amico Giuseppe,
Papalia Giuseppe e Sanfilippo Emiliana.

Con cio, avendo dato seguito ed applicazione alle disposizioni contenute nella citata Ordinanza
R.G.L. 1034/2020 del 23/10/2020, emessa dal Tribunale di Enna, esplicitando, tramite apposita
motivazione comparativa, 1 criteri adottati per la scelta degli idonei, nonché il rilievo attribuito alla
valutazione dei titoli e del colloquio di ciascun aspirante alla mobilita di che trattasi.

La seduta si chiude alle ore 11:30.

Del che si € redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
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